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NUESTRA LEALTAG Y COMPROMISQ

INTRODUCCION.

El presente informe de resultados del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) del ejercicio 2024, del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Nayarit; tiene como finalidad dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 26,
28 fraccion |, de la Ley General de Archivos, en relacién con el articulo 25 de la Ley
de Archivos del Estado de Nayarit, que dice:

Articulo 25. Informe anual. El titular del area coordinadora de archivos,
deberda elaborar un informe anual, detallando el cumplimiento del programa
anual y publicarlo en su portal electrénico a mas tardar el tltimo dia del mes
de enero del siguiente afio de la ejecucion de dicho programa.

El objetivo del informe es revisar el cumplimento de los objetivos establecidos en el
Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024 por parte del Instituto,
sobresaliendo los objetivos y las indicaciones de la Direccion General del Instituto,
que se impiemente el Sistema Institucional de Archivos en el ICATEN, en base a la
Normativa legal aplicable y al Reglamento Interior del Instituto.

A bontinuacién, se da detalle del cumplimiento al Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2024.
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A inicios de afio 2024, siendo uno de los objetivos principales de la Directora
General del Instituto, la Implementacién del Sistema Institucional de Archivos (SIA)
en el Instituto, se designé a la nueva coordinacora de Archivos, quien se encargd
de continuar con las' acciones necesarias para la implementacién del SIA,

restructurando a! “grupo Interdisciplinario,. Yy asignando los nombramientos
honorificos de unidad de corresponcencia, 2 chivos Ce ‘rdmite y de concentracion.
El programa anual de desarrollo archivistico 20924 {iene como objetivo generai lo
siguiente:
Establécer un cronograma de trabajo anualizado pare el lnétituté,i apegado al
marco normativo v operativo en materia de archi;)os, con el fin de planear
metas, con una ﬁlosofiade'modernizacién, orden, control y optimizacién de
recursos; asi como un c¢ambio en la cultura archivistica institucional, Ia
aplicacion de tecnologia para mejorar Ia capacidad de operacion,
considerando en todo momento su medicién a través de indicadores
especificos. Profesionalizar y concientizar al personal operativo del Sistema
Institucional de Archivos con la finalidad de dar cumplimiento a las
obligaciones que sefiala la normatividad en la matetia y con ello, lograr la
actualizacion y la mejora del funcionamiento integral del sistema de archivo

a nivel institucional.

Ademas, se derivaron y se plantearon objetivos especificos:

e Cumplir con las mejores practicas archivisticas que aseguren homogeneidad
en los procesos archivisticos dentro del Instituto.
e Sensibilizar a las personas servidoras publicas del Instituto sobre la

importancia de los archivos, asi como de la responsabilidad que representan.

COORDINACION DE ARCHIVOS
AV. JAZMINES 200 A | COL. CIUDAD INDUSTRIAL
| TEPIC, NAYARIT | C.P. 63173
TEL. 311213 13 37 EXT. 101




Neyerdl | g

NUESTRA LEALTAD Y COMPROMISQ

» Continuar brindando apoyo a las Unidades Administrativas para el manejo

adecuado de los Archivos de Tramite y Concentracioén, implementando la
correcta organizacion y conservacion de los expedientes.

* Obtener y mantener los archivos de tramite y de concentracion debidamente
organizados y sistematizados, para garantizar'la transparencia y la rendicion
de cuentas.

» Gestionar las solicitudes de baja documental ante la Direccién General
Archivo del Estado de Nayarit.

» Acompafiamiento por parte de la Coordinacién c!e Archivos a todas las areas
del Instituto, en Ia sensublllzac-on de ia utlhzamon de los procesos de gestién
documentai a los documentos, desde su apertura ‘hasta conclusién
apegandose a la normatividad VIQente.

e Continuar con las capacitaciones en materia 'xrchlwstlca al personal

, operatlvo deI Sistema Insmuc;lonal de Archlvos

* Identificar mas espacios destinados a los archivos de tramite y de
concentracion, definir los requerimientos neceszrios para garantizar su
resguardo. |

¢ Gestionar la optimizacion de mas espacios para el resguardo de los archivos

y equipo necesario para su conservacion.

Actlwdades desarrolladas en rumpllmento de los objetivos
especificos

A continuacion, se presenta la tabla de avances de los objetivos con relacion a las
actividades establecidas y desarrolladas en el PADA 2024, con su respectivo
avance porcentual y medidas a implementar para seguimiento.
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No. ACTIVIDAD PERIODO DE | PORCENTAJE OBSERVACIONES
REALIZACION DE
DE LA CUMPLIMIENTO
ACTIVIDAD

1 | Informe anual de Enero 100% Se dio total cumplimiento, al haber
cumplimiento al publicado el informe anual en la
Programa Anual de paginas oficiales de transparencia.
Desarrollo Archivistico
2024

2 | Impiementacion de la - Enero 100% Se dio total cumplimiento al
Unidad de nombrar al encargado de la unidad
Correspondencia de correspondencia e implementar

‘ dicha area.

3 | Validacién por el DGA Febrero 100%- Se dio total cumplimiento, ai ser
del Cuadro General de validado el CGCA por el DGA, fue
Clasificacién programado en el mes de febrero y
Archivistica por cambios del personal se valido

en mayo 2024.

4 | Elaboracion del Febrero 90% Se elabord el proyecto CADIDO, en
Catalogo de el mes de noviembre y esta en
Disposicion espera de la publicacion oficial de
Documental (CADIDO) los acuerdos para su validacién por
y validado por el DGA el DGA.

5 | Capacitacién en Febrero, 100% Se dio total cumplimiento, al haber
materia archivistica Marzoy capacitado al personal operativo

Octubre por areas, en materia archivistica.

6 | Revisidny Febrero y 100% Se dio total cumplimiento a la
actualizacién de las Marzo revision y actualizacion de las
fichas técnicas fichas técnicas. Recibidas el

10/10/2024.

7 | Elaborar la guia de Marzo y Abril 0 Esta actividad se realizara ya que
archivo documental y ' se encuentre validado el Catalogo
publicarla en la de Disposicion Documental por el
Plataforma Nacional de Director General de Archivos.
Transparencia y el
Portal Estatal de
Tramite

8 | Programa de Marzo 100% Se dio total cumplimiento a la
capacitacion para los capacitacién para los archivos de
responsables de tramite. En los temas de
Archivo de Tramite implementacion del SIA,

atribuciones de las areas
operativas, elaboracion de las
fichas y elaboracion de
Instrumentos de control
archivistico.
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9 | Sesiones del Grupo Febrero, Mayo, 100% Se dio total cumplimiento a las
Interdisciplinario Agosto y cuatro sesiones ordinarias
: Noviembre : programadas
10 | Gestionar las Octubre y 0 Esta actividad se gestionara ante el
solicitudes de baja Noviembre | AGEN, hasta que se cuente con los
documental ante el _ lineamientos correspondientes.

Archivo General del
Estado de Nayarit

11 | Acondicionar espacios Octubre y 80% Se encuentra con el espacio
para la éptima Noviembre destinado exclusivamente para
conservacion y . . archivo de concentracion, sin
resguardo del archivo embrago falta recurso material para
documental del Instituto el cuidado y conservacion de ios

documentos.

12 | Elaboracién del Diciembre 100% _ | Se dio total cumplimento a la

: Programa Anual de .| elaboracion de PADA 2025.
Desarrollo Archivistico
2025

Se realizé la restructuracion de las areas operativas del Sistema Institucional de
Archivos, otorgando nombramientos a la Coordinacién de Archivos, Unidad de
Correspondencia, Archivos de Tramite, Archivo de Concentracion.

Es importante hacer mencion que, con apoyo de las areas, se esta revisando la
documentacion de diversos afios, haciendo limpieza, revisién y acomodo de los
documentos de archivos; también se solicitdé de manera gratuita el Sistema
Automatizado de Gestién de Archivos (SAGA) al Archivo General de la Nacién, el
cual se nos proporcions. De igual manera se gestion¢ en la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Estado, un espacio en la nube para poder trabajar en
dicho sistema. '

Con lo anterior se da cuenta a Ia Direccién General del Instituto de los avances de
cumplimiento del PADA 2024, que se pueden calificar con un 85% de cumplimiento,
se debe tomar en consideracion que es un proceso de implementacién del Sistema
Institucional de Archivos en el Instituto, por lo que quedan acciones pendientes, que
se concretaran en el gjercicio 2025, aunado a ello, se debe tomar en consideracién
que la correcta implementacién del SIA es un trabajo continuo y permanente, que
requiere una constante optimizacion de sus procesos, para efectos de lograr no solo
la consolidacion del SIA, sino el eficiente resguardo de la documentacién y buenas
practicas archivisticas, procesos en los que se deben comprometer todas las areas
generadoras de la informacion, y el firme compromiso de la coordinadora de
Archivos de continuar redoblando esfuerzo para consolidar el Sistema Institucional
de Archivos del Instituto.
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LIC. JESSICA ONSUELO YRENA RODRIGUEZ
COORDINADORA DE AFéCHIVOS DEL INSTITUTO DE
CAPACITAC!ON PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE NAYARIT

Con la aprabacién del Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2024, por parte de la Directora General de! Instituto.
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uc SOFiA DB CARMEN vévA/N._DA JIMENEZ
DIRECTORAG RAL DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION PA L TRABAJO DEL ESTADO DE NAYARIT.
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